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1. Ambito e objetivos

Considerando o disposto no Regulamento (UE) 2021/241 do Parlamento Europeu e do Conselho, de

12 de fevereiro de 2021, que cria o Mecanismo de Recuperacao e Resiliéncia, € publicado o presente

Aviso para “Medida C06-i05-RAA-m01 Requalificacdo profissional do Ensino Superior - Pés-graduacdes
com empregadores, instituicdes cientificas e centros de inovacao”, a qual tem por objetivo aumentar
o nimero de adultos qualificados com o ensino pos-secundario e superior, através do apoio a sua
insercdo, incluindo desempregados e pessoas em lay-off, em pds-graduagdes no ensino superior,
sobretudo de curta duracao, a iniciar com acdes presenciais em setembro de 2021, em regime pos-
laboral e em articulacao com empregadores e unidades de 1&D, instituicdes cientificas e centros de
inovacao, enquadrada no Investimento RE-C06-i05-RAA: Qualificacao de adultos e aprendizagem ao

longo da vida na RAA, do Plano de Recuperacao e Resiliéncia (PRR).

No ambito do PRR, a Regiao Autonoma dos Acores considerou estratégico o investimento nas
qualificacdes e competéncias da sua populacdo ativa - RE-C06-i05-RAA, Qualificacdo de adultos e
aprendizagem ao longo da vida - Acores - a concretizar através de medidas que pretendem aumentar

o nimero de adultos qualificados com o ensino pos-secundario e superior.

Nesse contexto, ao abrigo da Resolucao do Conselho do Governo n.° 286/2021, de 17 de dezembro,

alterada e republicada pela Resolucao do Conselho do Governo n.° 116/2023 de 14 de julho, foi

criada a medida QUALIFICA.Superior, com vista a operacionalizacdo da Medida C06-i05-RAA-m01
Requalificacao profissional do Ensino Superior - Pos-graduacdes com empregadores, instituicoes
cientificas e centros de inovacao, que contempla a atribuicao de apoios direcionados ao pagamento
de propinas relativas a frequéncia de pos-graduacdes, a pessoas maiores de 18 anos, residentes na
Regiao Autonoma dos Acores, visando aprofundar o nivel de qualificacao dos acorianos respondendo

as novas dinamicas que se impdem no mercado de trabalho na Regido Autonoma dos Acores.

O presente Aviso compreende a atribuicao de cerca de 940 apoios, tendo sido atribuidos 77 apoios
no ambito dos dois Avisos anteriores, apoios que contribuem para a meta do grupo A prevista no PRR,
qgue consiste em abranger um nUmero adicional de 1145 adultos matriculados no ensino pos-

secundario e superior na Regido Autonoma dos Acores até ao 4.° Trimestre de 2025.

2. Condicdes de acesso e de elegibilidade dos destinatarios finais

A medida QUALIFICA.Superior destina-se a pessoas ativas, empregadas e desempregadas, maiores de
18 anos, com residéncia fiscal na Regidao Auténoma dos Acores ha, pelo menos, seis meses, inscritos
em instituicoes de ensino superior, publico ou privado, conforme definidas pelo artigo 5.° da Lei n.°
62/2007, de 10 de setembro, na sua redacdo em vigor, para a frequéncia em cursos de pds-

graduacdo, que decorrem em regime laboral ou pos-laboral.

Sao elegiveis as pessoas que ja detenham o nivel académico a que se candidatam. 3
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Sao, ainda, elegiveis as pessoas que frequentam o ciclo de estudos conducente ao grau de mestrado,
desde que a componente curricular seja certificada pela instituicao de ensino superior como sendo

uma pos-graduacao.

3. Area geografica de aplicacdo

A medida apoia a frequéncia de ativos, empregados e desempregados, em cursos de Pos-graduacao,
desde que residentes na Regido Autonoma dos Acores ha, pelo menos, seis meses, inscritos em
instituicoes de ensino superior, publico ou privado, independentemente do local da instituicdo de

ensino superior.

4. Despesas elegiveis e valores maximos

No ambito da medida é atribuido um apoio financeiro até ao limite de € 2.000,00 (dois mil euros),

para fazer face ao valor das propinas para frequéncia de curso de Pos-graduacao.

5. Condicoes de atribuicdo do financiamento e a natureza
Os apoios a conceder no ambito desta medida revestem a natureza de subvencao nao reembolsavel.

0 apoio financeiro previsto nao é cumulavel com quaisquer outros que revistam a mesma natureza

e finalidade.

Para atribuicao do apoio sao elegiveis os cursos de Pés-Graduacao com inicio a partir de setembro
de 2021.

6. Critérios de selecao das operacdes a financiar e metodologia de selecao

Na determinacdo do mérito da candidatura, no que respeita a operacionalizacao do processo de
analise, cada critério de selecao é pontuado de acordo com a grelha técnica de analise, conforme

Anexo |.

O mérito absoluto da operacao é determinado pela soma das pontuacdes parcelares de cada
categoria dos critérios de selecdo. A pontuacao atribuida a cada categoria é determinada pela soma

das pontuacoes parcelares de cada critério de selecao (P=C1+C2+C3).

Apos o processo de verificacao das condicoes de admissibilidade das candidaturas, a apreciacdo e
selecdo das candidaturas é baseada numa analise multicritério, com a devida quantificacdo

conforme Anexo |.

Neste ambito, é estabelecido que as candidaturas que reinam a classificacao final inferior a 50

pontos nao serao objeto de financiamento.
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Para efeito de desempate das candidaturas, por limite de disponibilidade financeira, serao
utilizados, pela ordem enumerada, os critérios de desempate aonde se prioriza os candidatos que
ndo detenham Pos-Graduacao, os candidatos desempregados e os candidatos que sejam mais jovens,
conforme previsto no n.° 7 do artigo 5.° da Resolucao do Conselho do Governo n.° 116/2023, de 14

de julho.

7. ldentificacdo das entidades que intervém no processo de decisdao do
financiamento

A andlise e decisdao das candidaturas submetidas a financiamento cabe a direcdo regional

competente em matéria de qualificacao profissional.

8. Prazo para apresentacdo de candidaturas, modo de submissao e
calendarizacdo do processo de andlise e decisao

A apresentacao das candidaturas decorre nos seguintes periodos:

a) Para as candidaturas cujo curso de Pds-graduacao se iniciou de 1 de setembro a 31 de dezembro
de 2021, o prazo de apresentacao de candidaturas decorre entre 11 de setembro a 10 de
outubro de 2023;

b) Para as candidaturas cujo curso de Pos-graduacao se iniciou de 1 de janeiro a 31 de dezembro
de 2022, o prazo de apresentacao de candidaturas decorre entre 11 de outubro a 10 de

novembro de 2023;

¢) Para as demais candidaturas, o prazo decorre a partir de 13 de novembro de 2023, em regime
de periodo aberto, até ao dia 30 de novembro de 2025 ou até a data em que seja atingido o

limite da dotacao do presente aviso.

As candidaturas a medida de apoio a Pos-graduacdes sdo apresentadas através de formulario

eletrénico, disponivel em Recuperar Portugal e na plataforma <«Bolsas», no endereco

www.bolsas.azores.gov.pt, acompanhado da submissao dos seguintes documentos:

a) Comprovativo de matricula em curso de Pds-graduacao;

b) Comprovativo do valor da propina cobrada pela instituicao de ensino;

c) Fotocdpia do cartao de cidadao;

d) Comprovativo do nimero de conta bancaria (IBAN), que mencione que é titular da conta;

e) Comprovativo da morada fiscal ha, pelo menos, seis meses na RAA;

f) Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, de que pretende concluir o curso de Pos-
graduacdo em causa, que nao se encontra inscrito, ou a frequentar em simultaneo, outro curso

de formacao similar ou superior, e nao se candidatou ou se encontra a receber apoios que
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g) Declaracao emitida pela Autoridade Tributaria e pela Seguranca Social a atestar que o candidato
apresenta a sua situacao regularizada;

h) Certificado/diploma do curso de Pos-graduacao, recibos de pagamento das propinas, aplicavel
apenas para as candidaturas a Pos-graduacdes que tenham terminado até 31 de dezembro de
2022.

Para aceder ao formulario de candidatura, os candidatos devem efetuar previamente o seu registo

na plataforma «Bolsas».

O procedimento de admissao, decisdo e acompanhamento das candidaturas & composto por 3 (trés)

fases, designadamente:

Fase 1: Concurso para apresentacao de candidaturas

Submissao de candidaturas no prazo e de acordo com os procedimentos acima descritos.

Fase 2: Analise, selecao e decisao das candidaturas

a) Apos a rececdo da candidatura, podem ser solicitados esclarecimentos adicionais, a prestar no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, sob pena de indeferimento da mesma;

b) No caso previsto no nimero anterior ha suspensdo do prazo para analise da candidatura;

c) E efetuada a verificacdo do cumprimento dos critérios de elegibilidade dos beneficiarios;

d) A andlise técnico-financeira é efetuada com base nos critérios de elegibilidade previstos no
regulamento anexo a Resolucao do Conselho do Governo n.° 116/2023, de 14 de julho;

e) A decisao deve ser notificada ao candidato no prazo maximo de 15 dias Uteis apos o fim do prazo
para apresentacao de candidaturas;

f) Ao procedimento de candidatura é aplicavel o disposto nos artigos 121.° e seguintes do Codigo

de Procedimento Administrativo, em matéria de audiéncia de interessados.

Fase 3: Acompanhamento e Controlo
Acdes de acompanhamento, auditoria ou fiscalizacdo da presente medida, que se mostrem

necessarias a verificacdo do cumprimento das normas aplicaveis e das obrigacdes assumidas.

9. Forma de contratualizacdo da concessao do apoio ao destinatario final

O apoio atribuido no ambito da medida QUALIFICA.Superior-Pos-graduacbes € objeto de
contratualizacdo com o respetivo beneficiario, na qual sao definidos, nomeadamente, os objetivos,
o tipo e o valor do apoio, os direitos e as obrigacdes das partes, bem como o regime sancionatoério

em caso de incumprimento.

Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, os apoios concedidos sao objeto de publicacao no

Jornal Oficial da Regido Auténoma dos Acores.

Com a atribuicao do apoio, os beneficiarios ficam, nomeadamente, obrigados:

o Financiado pela
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b) A submeter na plataforma «Bolsas», nos 10 (dez) dias seguintes ao pagamento, o comprovativo
referente ao pagamento total ou faseado das propinas.
¢) A submeter na plataforma «Bolsas», diploma do curso de Pés-graduacdo emitida pela instituicao

de ensino superior, até 2 (dois) meses apos o seu termo.

No caso da aprovacao da candidatura ocorrer em data posterior ao pagamento das propinas, o
comprovativo referente ao pagamento total ou faseado deve ser submetido na plataforma «Bolsas»

nos 10 (dez) dias seguintes a aprovacao da respetiva candidatura.

Sao, nomeadamente, consideradas as seguintes situacées de incumprimento:
a) Reprovacao em 50% ou mais das unidades curriculares do curso;
b) Desisténcia injustificada ou exclusdo do curso;
c) Falsas declaracoes;

d) Falta de pagamento das propinas devidas a instituicao de ensino superior.

As situacoes de incumprimento importam a imediata revogacao do apoio, a suspensao do pagamento
das tranches que tenham sido autorizadas e, nas situacdes referidas nas alineas c) e d) anteriores,

a reposicdo dos montantes ja recebidos.

10. Metodologia de pagamento do apoio financeiro ao destinatario final

O pagamento do apoio é efetuado em 2 (duas) tranches, pagas da seguinte forma:
a) Nos 30 dias seguintes a data de aprovacao da candidatura;
b) Apds envio de comprovativo de aprovacao em 50% das unidades curriculares do 1.° semestre,

qguando aplicavel, no que concerne a segunda tranche.

No caso dos cursos de Pos-graduacao de duracao igual ou inferior a um semestre ou de duracao
anual, o pagamento da segunda tranche, a que se refere a alinea b) anterior, sera efetuado no final

do curso, apos validacao da aprovacdo em 50% das unidades curriculares.

11.1gualdade de oportunidades e de género

Estdo assegurados o cumprimento dos normativos legais, nacionais e comunitarios, aplicaveis em matéria
de promocao da igualdade de género entre homens e mulheres e da igualdade de oportunidades e nao

discriminacao, tendo em conta que este aviso é aberto a toda a populacao sem discriminacao de género.

12.Dotacéao do fundo a conceder no concurso

0 montante indicativo do apoio a conceder no ambito do presente aviso é de € 1.880.000,00 (um milhao,

oitocentos e oitenta mil euros) tendo em conta a atribuicao de 940 apoios conforme indicado no ponto 1.
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13.Protecao de dados

Todos os dados pessoais serdao processados de acordo com o Regulamento Geral de Protecao de
Dados (RGPD), de 25 de maio de 2018, e a Lei de Protecao de Dados Pessoais (LPDP) - Lei n.° 67/98,

de 26 de outubro, na sua atual redacao.

14. Divulgacao de resultados e pontos de contato
Os pedidos de informacao ou esclarecimento podem ser dirigidos a:

Secretaria Regional da Juventude, Qualificacdo Profissional e Emprego - Direcdo Regional de

Qualificacao Profissional e Emprego
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro, S/N
9500-119 Ponta Delgada | Sao Miguel - Acores | Tel: (+351)296 308 000

E de considerar o endereco eletronico www.bolsas.azores.gov.pt para obtencdo de informacdes e

submissao de candidatura.

Este aviso enconta-se publicado em: https://recuperarportugal.gov.pt/candidaturas-prr.

O Diretor Regional de Qualificacao Profissional e Emprego

Nuno Antoénio de Bettencourt Gomes
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ANEXO |

Critérios de selecao e respetiva grelha de analise

N Critérios de Selegdo - C06-i05-RAA-m01 - Pds-graduagdes Pontuagso
Areas de formagdo definidas como estratégicas para a Regido Auténoma dos Agores 50
A Pés-graduacdo enquadra-se numa das areas definidas como estratégicas para a RAA
5 (Previstas no Despacho n.2 2981/2021, de 30 de dezembro)
Sim 50
Nao 25
Situacao face ao emprego dos candidatos 25
2.1. Candidato Desempregado 25
A procura do 1.2 emprego 25
Longa duragdo (mais de 1 ano) 20
Curta duragdo (menos de 1 ano) 15
2
2.2. Candidato Empregado 25
Contrato a termo resolutivo certo 25
Contrato a termo resolutivo incerto 20
Por conta propria 15
NOTA: Aplica-se apenas 1 dos sub-critérios, tendo em conta a situagdo face ao emprego.
Faixa etdria dos candidatos 25
3| Faixaetaria entre 18 e 30 anos 25
Faixa etdria entre 31 e 45 anos 20
Faixa etdria superior a 45 anos 10
9
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